STRATEGICKY ZAMER ROZVOJE FSI na roky 2021 - 2025
PLNENI v ROCE 2021

PREAMBULE:

Strategicky zadmér rozvoje FSI byl predkladdn na zdkladé VS zdkona ¢.111/1998 Sb.,
s novelizaci platnou od 1.9.2016, podle § 24, bod 2, odst. b.

1. Vzdélavaci ¢innost

1.1 Uspésné pokracovala snaha ziskat, resp. udrZet akreditaci véech stavajicich i nové
zavedenych bakalafskych, magisterskych a doktorskych studijnich programd s tim,
ze ke dni 31. 12. 2021 vykazala FSI Uspésné akreditovanych Sest bakalarskych, pét
magisterskych a jeden doktorsky studijni program.

1.2 PUvodni studijni program ,Materidlové v&dy" byl pfepracovan a Usp&sné akreditovan
pod novym nazvem ,Materidlové inzenyrstvi® v bakaldfském a magisterském
studijnim programu (akreditace mu byla udélena ke dni 8. 12. 2021).

1.3 Darilo se udrzet a zachovat pravo k habilitacnimu a profesorskému fizeni v oboru
strojirenska technologie (do 11/2023).

1.4 Doslo ke zvySeni spoluprace s dal$imi souc¢astmi UJEP (FZP, PFF, FSE) v oblasti
propojeni vyuky se zdmérem rlstu jeji kvality. Konkrétné& se pripravilo propojeni
vyuky s FSE u ekonomickych a manaZerskych pfedmétl, resp. s PFF v obecnych
predmétech (matematika, chemie, fyzika).

1.5 Byl kladen ddraz na zvy$eni poétu odbornych praxi v rdmci predklddanych studijnich
programi, a to predev&im u studijniho programu Energetika v délce 3 mésicQ.
U vybranych studijnich programd v radmci nové akreditace zajistit ¢asovou dotaci
u odbornych praxi ve vysi 240 hodin.

1.6 Dafilo se i pripravit dostate¢né mnozstvi prfedmétd vyucovanych v angliéting
v programu ERASMUS a zajistit rovnéz potrebny pocet mist pro odborné praxe
studentd v primyslu v rdmci jednotlivych studijnich programd, s finanénim
zajisténim v rdmci ESF a IP projektd.

1.7 Pokracoval trend ke snizovani poétu externich pracovnikl, podilejicich se na vyuce
a preferovani vyssiho podilu vyuky kmenovymi zaméstnanci. Do vyuky byli zapojeni
dva specialisté z AV CR, s cilem posilit spolupraci v pedagogické oblasti (staze /
praxe studentl) i v oblasti FeSeni magisterskych nebo doktorskych praci na
pracovistich AV CR.

1.8 Byly zajistovany prednagky vyznamnych odbornikl z jinych (i zahrani¢nich) univerzit
(napf. Politechnika Poznafiska v Poznani, PL) vyzkumnych instituci i z primyslu
(Constelium Dé&cin) prednostné on-line formou. Celd tato oblast byla negativné
poznamenana pandemii COVID-19.

1.9 Ddraz byl kladen i na zvySeni kvality a podilu praktické vyuky prostifednictvim
dalsiho rozvoje a to zvySenim poctu laboratofi o 10 v nové budové fakulty
CEMMTECH.

1.10 Pokracovala pravidelnd obnova a aktualizace softwari pro vyuku a vyzkum, nakup
softwar( pro vyuku u novych studijnich programi (napf. u SP: Rizeni jakosti).

2. Lidské zdroje: ,PZ" u pfedmétd, které jsou soulasti profilujiciho zékladu studijniho programu
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Dafilo se dosahnout a udrzet procentudiniho podilu docentd a profesorl
v produktivhim véku (do 70 let) pro garanci studijnich programl a predmétd na
Urovni 32,7 % z celkového poctu akademickych pracovnikd.

Pokracoval trend k posileni personalni obsazenosti akademickych pracovnikd pro
studijni programy Energetika, Rizeni jakosti a Materialové inzenyrstvi.

Byly aktivné rozvijeny badatelské, publikaéni a pedagogické dovednosti u studentl
doktorskych studijnich programd s cilem ptipravy budoucich odbornych asistentt pro
fakultu, resp. vétdiho zapojeni studentd doktorskych studijnich programt do
vyzkumnych a rozvojovych projektd (OP VVV, GA CR, TA CR, OP PIK, U21) i pro
spolupréci s primyslovou sférou.

Né&kolik pracovnik( a specialistd mimo UJEP bylo zapojeno do védecké, projektové
a pedagogické cinnosti fakulty, a to pfedevsim z AV CR, prdmyslové sféry a mimo
Ceskou republiku (STU Trnava).

V ramci stimulace védecké, vyzkumné a tvar€i Cinnosti, se vedeni fakulty zamérilo
predevséim na podporu publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd v prestiznich
casopisech (Q1, Q2, decil v databazi WoS) ve vazbé na Metodiku 17+. V tomto
sméru byla udrzovdna vyse financ¢niho ohodnoceni, nastavena v roce 2020. Vedeni
fakulty vyclenilo i vroce 2021 finan¢ni prostfedky, a to ve vysSi 240 tis. K&, na udileni
jednorazovych odmén akademickych pracovnikl (za vydané prestizni publikace
v kategorii Q1, Q2, dale pak za publikované monografie, resp. skripta), zatimco
doktorandim byla odména vyplacena formou mimoradnych stipendii (zde se jednalo
o Castku 1 189 600 K¢ na mimoradna stipendia a dale pak 828 140 K¢ pro tzv. pomocné
védecké sily). Navic byla pouzita, na podporu posluchaéu doktorského studijniho
programu prostfedkl z IP projektu (oblast IV), dotace ve vysi 125 tis. K&.

Vysi jednotlivych kategorii odmén pro akademické pracovniky pfesné stanovuje vnitini
predpis fakulty (Pfikaz dékana &. 3/2020) - v navaznosti na celkové hodnoceni dle
Metodiky hodnoceni vysledkt vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledkt ukoncenych
programd. V souladu se strategickym zamérem FSI (2021-2025) a v ramci validace
finan€niho ohodnoceni pracovnikd fakulty, byl z pohledu kvality tviréi Cinnosti kladen
diraz jak na hodnoceni podanych patentd (Modul M1), tak na publikacni ¢innost
akademickych pracovniku, s dirazem na vystupy v prestiznich ¢asopisech (Q1, Q2, decil
- Modul M2), ve vazbé na jiz zminénou Metodiku 17+.

Jako vyznamné opatfeni vtéto oblasti, nutno zminit motivaéni nastroj pro financni
podporu raznych forem vydavani publikaci v prestiznich védeckych Casopisech, kterym je
i spoluprace se Svycarskym vydavatelstvim MDPI, jak doklada smérnice dékana FSI,
s nazvem: PRIKAZ DEKANA &. 4/2020 - MOTIVACNI PROGRAM A PODPORA TVURCI
CINNOSTI FORMOU FONDU OPEN ACCESS (2020) NA FSI UJEP. Jedna se
o kategorii ,Open Access”, podporovanou na zakladé rozhodnuti dékana. Na rok 2021
byla vy€lenéna celkova Castka ve vySi 816 tis. KE, ur€ena na podporu publikovani touto
formou.

V roce 2021 bylo proplaceno 360 tis. K€ na vydani osmi prestiznich publikaci v MDPI,
dalSi financni prostfedky fakulta vlozila na podporu pfispévkld z vyznamnych konferenci
a odbornych akci, jichz se pracovnici FSI aktivné zucastnili (¢astkou 169 tis. K¢ bylo
podporeno vydavani vyznamného fakultniho ¢asopisu Manufacturing Technology, plus
dotaci 263 tis. K¢ dvé fakultni védecké konference).

Dulezitym dokumentem z hlediska opatfeni k posileni motivace pracovnikia fakulty,
pfedstavuje PRIKAZ DEKANA ¢. 3/2020 - OSOBNI PRIPLATKY ZAMESTNANCUM
FAKULTY, MIMORADNE A JEDNORAZOVE ODMENY, kde jsou taxativné stanoveny
jednorazové odmeény pro pracovniky fakulty, resp. za Cinnosti, které souvisi s jejich
pedagogickou a védeckou aktivitou. Pravé S$pi¢kové publikacni vystupy jsou zde



odménovany tak, aby pfedstavovaly pro pracovniky fakulty dudlezitou aktivitu jejich
odborného rastu.

2.10 Z hlediska profesniho rlstu akademickych pracovnikl bylo Uspé&sSné zakonceno

habilitacni Fizeni u dvou pracovnikli a zahajeno habilitacni fizeni u dalSich dvou
pracovnikd. Dale pak fakulta ziskala dva nové docenty a jednoho profesora na ¢aste¢ny
pracovni Uvazek.

Vyzkum, vyvoj a internacionalizace
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Pokracovalo Usili plné vyuzit zrekonstruovaného objektu fakulty Za Valcovnou pro
vyukové a vyzkumné potreby v oblasti 3D tisku, mechaniky, robotiky, ¢asti a stavby
stroju a diagnostiky. Prob&hly zde dokon&ovaci stavebni prace, z hlediska vybudovani
nového pozarniho uUnikového vychodu a venkovni Upravy kolem budovy. Zacaly
pripravné prace na projektové dokumentaci pro rozsifeni prostor Za Valcovnou,
a sice nadstavbou nad soucasnou budovou v ramci GET (Green Energy Technologies
Centre of UJEP) projektu.

Byla vytvorena nova koncepce pro vyuziti prostor fakulty Za Valcovnou, v ramci
pripravovanych novych projektl a vyzev pro obdobi po roce 2023, v oblasti
obnovitelnych zdroju energetiky, bezuhlikovych zdroji energie a novych pohond
v oblasti dopravy atd. (tzv. GET centrum).

Nadale se rozsifovalo pfistrojové zabezpeceni laboratofi v objektu Za Valcovnou (po
provedené modernizaci téchto prostor a castecném presunu do nové budovy
CEMMTECH), predevsim vsak pristrojové vybaveni v ramci nové budovy fakulty
CEMMTECH, a to v celkové vysi 87 mil. K¢, s cilem zlepSit vyzkumnou zakladnu,
zejména v oblasti strojirenskych technologii (svarovani, slévarenstvi) a testovani
material(, mechaniky, &asti strojd, diagnostiky a energetiky.

Castecné bylo zménéno zaméreni Védeckotechnického parku fakulty, jakoZto
subjektu orientovaného a zapojeného na vétsi projekty a vyzkum (OP PIK, OP VVV,
TA CR) podavané a resené ve spolupraci s aplikac¢ni sférou.

Finanéné& bylo podporovano a servisné zabezpefovadno podavani uzitnych vzord,

v r . 4 Vé o . .e . . v v . . .s .

ceskych a mezinarodnich patentu, jejich evidenci a pripadné realizovat jejich prodej
. . o]

pro aplikaci v prumyslu.

Pokracovala snaha podilet se na pfipravé dalsich spoleénych mezinarodnich projektd,
resp. prihrani¢nich (regiondlnich) projektd, a provést pfipravu na zapojeni se do
velkych strategickych projektd v rdmci FST, OP VVV, NCK, ITI atd.

Dafilo se navySovat spolupraci s dalsimi vysokymi Skolami, ale pfedevSim rozsifit
dlouholetou spolupraci s pracovisti a rlznymi Ustavy AV CR (Praha) v ramci
spole¢nych projektd védy a vyzkumu, ale také v pedagogické oblasti, resp. v cilené
pripravé vyzkumnych pracovnikd v rdmci doktorského studia.

Pokracovala intenzivnéjsi spoluprace s univerzitami v Polsku a ve Slovenské
. v v Vs . o r v 4 7 v . v v
republice, napfr. formou spolechych projektu, vyménné ucasti na SZZ, rovnéez tak

i zapojenim do prace védeckych rad, resp. pfi habilitacnim a inauguracnim fizeni.

Bylo zabezpeleno pravidelné vydavani ¢&asopisl Strojirenskd technologie
a Manufacturing Technology, jakoZ i tradice organizovani konferenci, které fakulta
zajistuje a organizuje v rdmci spoluprace s dalSimi univerzitami a vysokymi $kolami.
Jednalo se o akce Mikroskopie a nedestruktivni zkouseni materidld, resp. EVM
(Experimentalni a vypoctové metody v inZenyrstvi).

3.10 Dafilo se popularizovat vyzkum, védu a polytechnické vzdélavani v Usteckém

a Karlovarském kraji v ramci statnich instituci a stfednich skol. Pro podporu



popularizace technického vzdéldvéni na SS Usteckého a Karlovarského kraje byl
realizovan spolecny projekt ve spolupraci s Krajskym Uradem Usteckého kraje (IKAP
A2).

4. Rozvoj fakulty, prostorové a materialni zajisténi
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S c¢asovym predstihem byla (v prostorach kampusu UJEP) dokoncena vystavba nové
budovy fakulty CEMMTECH - jiz v prosinci 2021 byla provedena jeji kolaudace,
s plnym provozem od ledna 2022.

Novou budovu fakulty se podafilo uvést do provozu s péti-mési¢nim casovym
predstihem. Zabezpeceni vystavby nové budovy fakulty je kontinudlnim a strategicky
vyznamnym procesem na FSI.

Soubézné s predchozim bodem pak byly naplfovany cile a aktivity celofakultniho
projektu CEMMTECH (ERDF) KAO02 ,Vystavba (investice) a vybaveni vyukovych
prostor FSI UJEP" - Vystavba vyukovych prostor pro zdravotnické a technické studijni
programy (U21 - RESTAV), s terminem reseni 2020 - 2022.

V navaznosti na predchozi bod se rovnéz darilo naplnovat cile a aktivity klicového
projektu CEMMTECH (ESF) KAO2 ,Podpora a rozvoj studijnich program@ na FSI UJEP
neinvestice - mzdové prostfedky plus pausal®; alias: U21 - Univerzita reflektujici
problémy regionu severozapadnich Cech (U21 - REPROREG), s terminem reSeni 2020
- 2022.

V modernizovaném objektu fakulty Za Valcovnou, byly postupné rozsSifovany
laboratofe 3D tisku a aditivnich technologii, resp. pokracovalo vybaveni téchto
prostor technikou a pfistroji, s financni podporou Usteckého kraje, v ramci vyzvy
SMART AKCELERATOR - OP VVV - IKAP A2 (,3D tisk pro Zivot, Zivot pro 3D tisk").

Pro dalsi roky byla pfipravena obnova vypocetni techniky a IT technologii v zavislosti
na rozvoji fakulty, resp. vyména véech poé¢itaél v rdmci nové budovy CEMMTECH,
doplnéni a obnova simulacnich a technologickych SW.

Pro naplnéni predpoklddaného poctu studentl v jednotlivych studijnich programech
byl prepracovan celkovy systém prezentace fakulty na stfednich Skolach, resp. na
verejnosti.

K realizaci tohoto cile byly pfipraveny inovované propagacni materiadly o fakulté
a studijnich programech, resp. prezentacni a propagacni akce na fakult¢ a na
stfednich skolach, s aktivnim zapojenim Krajského Uradu Usteckého kraje a Krajské
hospodarské komory do téchto akci.

Byly pfipraveny rovnéz nové webové stranky fakulty, s cilem zlepSeni orientace na
tomto webu a zjednoduseni pristupu k jednotlivym zalozkam.

4.10 Byla vytvorena koncepce k pripravé a realizaci oslav 15. vyroci vzniku fakulty, které

probéhnou na slavnostni Védecké radé FSI UJEP v brfeznu 2022, vcetné udileni
stribrnych medaili dékana fakulty pro vyznamné pracovniky.

V Usti nad Labem, dne 25. 02. 2022

PredloZil: prof. Dr. Ing. Libor BENES, IWE
prodékan FSI pro tviréi &innost



Schvélil: prof. Ing. Stefan MICHNA, PhD. Schvaélil: Ing. Jaromir Cais, Ph.D.
dékan FSI predseda AS FSI

Pozn.: Predlozené plnéni ,Strategického zaméru rozvoje FSI v roce 2021" se predklada
k projednani ve tfech grémiich fakulty:

1) Akademicky senat FSI jej projednal na svém __. zasedani, dne __. _ . 2022, viz
Zapis ze __. zasedani akademického senatu FSI UJEP.

2) Kolegium dékana FSI jej projednalo na svém zasedani dne __. _ . 2022, viz Zapis
z jednani Kolegia dékana FSI UJEP, ze dne __. __. 2022.

3) Védecka rada FSI jej projednala na svém zasedani dne 24. 03. 2022, viz Zapis
z jednani Védecké rady FSI UJEP, ze dne 24. 03. 2022.




