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Hlavnim smyslem tohoto metodického pokynu je definovat naroky kladené na Skolitelky/Skolitele a nastavit
obecna pravidla a principy vztahu mezi Skolitelkou/Skolitelem a studentem v doktorském studijnim programu
(doktorandka/doktorand) na UJEP. Oborova rada pfislusného studijnino programu rozhodne o zplsobu
transpozice téchto pravidel a principt do podminek studia.

Clanek 1 — Kvalitativni a kvantitativni naroky na $kolitelku/$kolitele

1. Skolitelkami ¢&i $koliteli mohou byt osoby s hodnosti profesor, mimoradny profesor a docent. Dal$i
vyznamné odbornice €i vyznamni odbornici s titulem CSc., nebo Ph.D. & s uméleckou erudici
mohou byt Skolitelkami ¢i Skoliteli po schvaleni pfisluSnou védeckou ¢i uméleckou radou fakulty.

2. Skolitelka ¢&i $kolitel neni s doktorandkou a doktorandem ve stfetu zajmu, ktery plyne z jejich
pribuzenského, romantického, ¢i sexualniho vztahu, a nejsou osobou blizkou dle § 22 odst. 1
zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.

3. Skolitelka ¢&i $kolitel vede diserta&ni praci z oblasti jeji &i jeho odbornosti, v niZ v poslednich 5 letech
vykazuje aktivni védeckou a tvir€i ¢innost v mezinarodnim prostfedi (vyzkum, publikaéni ¢innost,
projektova €innost, odborné prednasky apod.).

4. Skolitelka & $kolitel vede sougasné nejvySe 5 doktorandek a doktorand( vramci daného
doktorského studijniho programu na UJEP. Do tohoto podtu se nepocitaji doktorandi a doktorandky
s preruSenym studiem. Vy$$i nez uvedeny pocet vedenych doktorandek a doktorandu je pfipustny
pouze po schvaleni oborovou radou studia. V pfipadé Skolitelek ¢i Skolitelt s titulem CSc. nebo
Ph.D. je pocet sou¢asné vedenych doktorandek a doktorandu nejvyse 2.

5. Skolitelka ¢&i $kolitel mohou navrhnout osobu konzultantky & konzultanta, ktefi doktorandce a
doktorandovi konzultuji pribéh pfipravy disertaéni prace. Souc¢asti navrhu je i vymezeni kompetenci
a formy spoluprace. Odpovédnost za vedeni doktorandky ¢i doktoranda vsak i v takovém pfipadé
ma Skolitelka Ci Skolitel.

6. Cinnost $kolitelky & $kolitele je predmétem pravidelné evaluace oborovou radou pfislusného
doktorského studijniho programu, a to s frekvenci minimalné 1x ro¢né.

Clanek 2 — Prava a povinnosti $kolitelky ¢&i $kolitele

1. Skolitelka &i $kolitel navrhuje téma nebo tematicky okruh disertaéni prace, které jsou blizké tématu,
na némz sama Skolitelka ¢i Skolitel pracuji, pfipadné vyuzivaji stejnou metodologii a postupy.

2. Uchazecka &i uchaze€ o studium v doktorském studijnim programu konzultuje projekt, jeZ je soucasti
pfijimaciho fizeni, s pfedsedou oborové rady pfislusného doktorského studijniho programu a na jeho
doporuceni s pfedpokladanym Skolitelem &i Skolitelkou disertaCni prace pfed podanim pfihladky ke
studiu. Projekt musi byt v souladu se zamérenim doktorského studijniho programu a musi se vazat
na stavajici €i budouci vyzkum na pfislusné fakulté UJEP.

3. Skolitelka ¢&i $kolitel spoleéné s doktorandkou &i doktorandem o studium definuji &asovy
harmonogram studia a milniky v&decké prace vedouci k pfipravé disertaéni prace, moznosti
zapojeni do existujiciho (¢i budouciho) védeckého tymu a vyhled financovani doktorandky Ci
doktoranda.

4. Pr¥ijimaci fizeni do doktorského studia je vedeno jako oteviené a transparentni vybérové fizeni na
pozici doktorandky &i doktoranda daného pracovisté.

5. Skolitelka ¢&i $kolitel pfijetim doktorandky &i doktoranda deklaruje dostate¢né Sasové moznosti pro
jejich zodpovédné vedeni. Osobni konzultace k disertaéni praci probihaji minimalné 2x mésiéné, a to
vuhmném rozsahu minimalné 40 hodin ro¢né. Pro vedeni doktorandky ¢&i doktoranda
v kombinované formé studia je objem konzultaci upraven pfiméfené.



Skolitelka & $kolitel mohou byt v obdobi studia spoluautorem vysledkd tvaréi &innosti doktorandky &i
doktoranda, vzdy vSak pfiméfené& ke svému tvardimu vkladu. Skolitelka &i $kolitel podporuji
doktorandku ¢i doktoranda v publikovani prvoautorskych vystupu, k podavani vlastnich védeckych
grantd (napf. SGS, juniorsky GACR apod.), k prezentaci vysledkd vyzkumu na védeckych
konferencich (s akcentem na mezinarodni akce) a k podilu na vyuce, kterou Skolitel i Skolitelka
zastituje ve spolupraci s garantem nebo garantkou pfislusného prfedmétu jako mentor nebo
mentorka.

Skolitelka ¢&i $kolitel vyviji maximalni usili, aby vedené doktorandky & doktorandi ukongili své
studium uspésné ve standardni dobé studia a dba na omezeni prodluzovani doby studia.

V pInéni vSech povinnosti ve vztahu k vedenym doktorandkam ¢i doktorandim ma Skolitelka ¢&i
Skolitel pravo na adekvatni podporu ze strany univerzity. To se tyka moznosti kontinualniho
vzdélavani a tréninku kompetenci (v&. manazerskych a komunikacnich).

Clanek 3 - Principy supervize

Kvalita a Uspésnost studia, vyzkumu a tvaréi ¢innosti je sdilenou odpovédnosti Skolitelky &i Skolitele,
doktorandky &i doktorandy, pfipadné konzultantky ¢i konzultanta.

Skolitelka &i kolitel poskytuje doktorandce & doktorandovi nejen odbornou a konstruktivni zp&tnou
vazbu, ale komunikuji i 0 moznostech osobniho rozvoje, ¢i 0 moznostech uplatnéni po ukonceni
doktorského studia.

Skolitelka ¢&i $kolitel v maximalni mozné mife reflektuje individuaini situaci a potfeby doktorandky &i
doktoranda (napf. zdravotni problémy, péCe o osobu blizkou, ale i jazykové bariéry v pfipadé
zahrani¢nich studentt apod.).

Skolitelka &i $kolitel aktivné podporuje zapojeni doktorandky &i doktoranda do dé&ni na fakulté,
spolupraci s ostatnimi doktorandkami ¢i doktorandy, studenty v magisterskych, &i bakalafskych
programech a ostatnimi akademickymi (resp. védeckymi) pracovniky na fakulté.

Skolitelka &i $kolitel aktivné podporuje doktorandky &i doktorandy k vyzkumnym pobytim v zahranigi
(odborné staze).

Clanek 4 — Dalsi ustanoveni

Informace o poctu Skolitelkou ¢&i Skolitelem soucasné vedenych doktorandek a doktorandi a
informace o Uspésnosti jimi doposud vedenych doktorandek ¢i doktorandll jsou vefejné tak, aby byly
tyto informace dostupné potencialnim uchaze€dm o studium. Za zvefejnéni informace je odpovédny
garant studijniho programu.

Oborova rada studia definuje transparentni postup pro feSeni konfliktnich situaci, ke kterym muaze
dochazet mezi Skolitelkou &i Skolitelem a doktorandkou €i doktorandem, v€etné postupu pro odvolani
(a vyménu) skolitelky &i Skolitele.



